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Система социального партнерства вуза
•

•

• Выпускающая кафедра

• Органы управления                  Органы студенческого

• вузом                                  самоуправления

• Бизнес-центры Кураторы группы  

• и бизнес-инкубаторы

• Органы           Подготовка Вузовские центры

• исполнительной       студента содействия

• власти   к реальной деятельности  трудоустройству

• Студент Организации-

• работодатели

•

• Союзы Центры содействия 

• предпринимателей трудоустройству  

• и кадровые агентства



Федеральный закон от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об 
объединениях работодателей»

Объединение работодателей имеет право 
 участвовать в мониторинге и прогнозировании потребностей 

экономики в квалифицированных кадрах
 разработке и реализации государственной политики в области 

профессионального образования
 разработке федеральных государственных образовательных 

стандартов  
 разработке федеральных государственных требований к 

дополнительным профессиональным образовательным 
программам

 формировании перечней направлений подготовки 
(специальностей) профессионального образования

 государственной аккредитации образовательных учреждений 
профессионального образования



статья 11 закона РФ «Об образовании»

соучредительство допускается только в 
отношении негосударственных 
образовательных учреждений

отсутствует возможность соучредительства 
или многоучредительства для 
государственных и муниципальных 
образовательных организаций



Договор о сотрудничестве

Заказчик 

конкретное предприятие

Исполнитель

система 
образовательных 

учреждений 
профессионального и 
общего образования



Национальная доктрина образования (Постановление 
Правительства РФ от 14.10.2000 № 751)

 В качестве источников финансирования 
рассматриваются: государственные поступления,  
средства семейных бюджетов и средства предприятий

 Результат  реализации доктрины: 
o индивидуализация образовательного процесса
o конкурентоспособный уровень образования
o возможность выбора профилей общего образования
o расширение самостоятельности организаций отрасли
o изменение порядка финансирования системы 

образования



Концепция модернизации российского образования на 
период до 2010 года (Распоряжение Правительства РФ от 

29.12.2001 № 1756-р) 

• кооперация старшей ступени общей школы с 
учреждениями начального, среднего и высшего 
профессионального образования

• интеграция университетской, академической науки

• создание нормативно-правовой базы многообразных 
договорных отношений в сфере образования (между 
гражданами и образовательными учреждениями, 
между образовательными учреждениями и его 
учредителями, между образовательными 
учреждениями и работодателями)



Концепция долгосрочного социально-экономического 
развития Российской Федерации на период до 2020 года

(распоряжение Правительства от 17.11.2008 № 1662-р) 

• В системе общего образования -индивидуализация 
обучения (профильная и профессиональная подготовка)

• В системе профессионального образования - научные 
исследования являются ресурсом освоения студентами 
компетентностей поиска, анализа, освоения и 
обновления информации

• Создание системы независимой общественно-
профессиональной аккредитации программ обучения

• Распространение практики общественно-
профессиональной сертификации выпускников 
образовательных учреждений

• Формирование научно-образовательных центров



письмо Министерства образования и науки РФ от 03.04.2008 № 03-
369 «О направлении материалов современной модели общего 

образования»

• Создание научно-образовательных комплексов
• Оказание материальной и содержательной 

поддержки баз практик со стороны работодателей
• Привлечение работодателей к оценке 

образовательных программ
• Создание венчурных предприятий, бизнес-

инкубаторов, центров консалтинга, инжиниринга и 
трансфера знаний и технологий

• Интеграция ряда образовательных программ с 
реальным производством

• Развитие частно-государственного партнерства в 
образовании



Спасибо за внимание!


